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OBJZTO DEL CONTRATO:

Pres:ar con plena autonorria técnica y administrativa sus servicios profesionales para apoyar al Coordinador del Grupo territorial y/o Punto de Atencion y/o Programa Paz y
Reconciliacién en la gestién, validacion y verificacion de las actividades relacionadas con la implementacion de la ruta de reintegracion, la estrategia de corresponsabilidad y las
acciones y escenarios loczles relacionados con la convivencia, la construccion de paz y la reconciliacidn.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Formular, desarrollar y hacer seguimiento a estrategias que impulsen
la participacion constante de la poblacion objeto de atencién en las
actividades de la ruta de reintegracion, la estrategia de
corresponsabilidad y las acciones y escenarios locales relacionados
con la >onvivencia, la construccion de paz y la reconciliacién

El dia 16 de diciembre noviembre, luego de surtida la digitacién se envi¢ el balance general de la atencién del
mes de noviembre, el promedio de atencidon a la poblacién objeto fue de 90% de toda la poblacion, tres puntos
por debajo respecto al mes de octubre; el porcentaje de atencion més alto esta en justicia y paz con 100%, luego|
reincorporacién con 87% y luego reintegracion con 82%, se evidencia una baja en la atencion para reintegracion
en el mes de octubre; la frecuencia de atencion se mantuvo en reincorporacion. Se enviaron dos reportes de|
seguimiento a la atenciéon de PPR y PER el 9 de diciembre y el 12 de diciembre, antes de que los contratistas|
cumplieran con la terminacién del contrato; se brindaron las correspondientes alarmas y sugerencias para lograr
la atencion al 100% de la poblacién. Los PR dieron respuesta informando el estado de asistencias de las PPR
asignadas; lo restante del mes se realizd seguimiento con los contratistas: Esther Villota, Francisco Campifio y
Jairo Timana para lograr la atencion de las PPR, PPR-E y PER pendientes. Para el corte de presentacion de este|
informe no quedan PER por atender ni PPR-E ; 20 PPR por atende”; en este grupo existen dos PPR trasladadas
que no han asistido a la correspondiente atencion en el GT Cundinamarca y Meta. Con el fin de impulsar la
participacion constante de la poblacién objeto de atencion en las actividades de la ruta de reintegracion se
solicitd a la promotora de reintegracion apoyo para la busqueda de PPR y PER no localizados y un inactivo,
frente a esta gestion no se han obtenido resultados; en el GT se tiene dos PPR inactivas. Se ha direcciorado la
asignacion de PPR y PER de acuerdo a fas necesidades de la ruta En general este mes se ha direccionado con
los profesionales la manera de atender la poblacién incluyendo la soficitud de expensas extemporaneas.

Se promovi6 la participacion de personas del proceso mediante la remisidn a la secretaria de gobierno
departamental de una PPR para fortalecimiento empresarial de acuerdo a las condiciones de esta entidad.

2. Apoyar al coordinador del Grupo territorial y/o Punto de Atencion y/o
Programa Paz y Reconciliacién en la validacion y verificacion de los
avances en la planeacion, formulacidn, implementacion, seguimiento y
evaluacion de los Planes de Trabajo de la poblacion objeto de atencion.

Se ha brindado asesoria metodolégica y conceptual de las diferentes etapas de los PDT de ruta normal y justicia
y paz de manera individual con los PR.

Se envié reporte el 6 de Diciembre de estado de los ciclos de PDT, teniendo en cuenta los insumos del GAT, se
enviaron las novedades correspondientes; se superaron los retrasos de las etapas de los PDT teniendo en el GT
todos los PDT en los tiempos correspondientes, de acuerdo también a las indicaciones del GAT para la
terminacion de contratos.

Se realizé seguimiento el 9 y 12 de diciembre a los acuerdos planieados para cumplir en el mes de noviembre y
diciembre; se encontraron novedades las cuales fueron informadas a los PR; quedan pendientes los acuerdos
de las PPR que no asistieron .

Se realizd seguimiento a los PDT de PPR en etapa de estabilizacion; todos estan en los tiempos estatiecidos.
Se verificaron 2 PDT para pasar a ejecucion: se verifico aplicacion de instrumentos y aspectos conceptuales y|
metodolégicos de la hoja resumen de acuerdos. Existen en el GT 37 PDT en elaboracién, 72 en ejecucion, 33 en
evaluacion y 8 PDT de ciclo inicial.

Registro de variables de 3 productos del plan de accion territorial y los correspondientes soportes en las carpetas|
compartidas de acuerdo a los lineamientos de la DPR.

3. Orientar y hacer seguimiento al equipo de profesionales misionales,
conforme a las directrices del Coordinador del Grupo territorial y/o
Punio de Atencién y/o Programa Paz y Reconciliacién, para la
aplicacion de los instrumentos relacionados con la caracterizacion para
la fcrmulacion de los Planes de Trabajo, el seguimiento a las Unidades
de Negocio, la estrategia de acompafiamiento post a las personas que
terminan el proceso de reintegracion por la modalidad de culminacion, y
los Jemas instrumentos cue hagan parte de ia ruta de reintegracion de
acuerdo con los lineamientos dispuestos por la Entidad

En cuanto a las ISUN se verifico la aplicacion de los instrumentos los cuales estan en los tiempos en el marco de|
la mesa de generacién de ingresos. Se realizd seguimiento adicional teniendo en cuenta la terminacion de|
contrato de PR. Los instrumentos se encuentran al dia

Frente a los instrumentos de caracterizacion de PDT se realizd seguimiento el 9 de diciembre , enviando las;
alarmas correspondientes a los PR y se realizd el seguimiento para que todos los instrumentos se encuentren al]
dia.

Se realiz6 seguimiento a la esrtategia de acompanamiento post, enviando las alarmas correspondientes, se
redistribuyé alguna poblacion entre los PR Jairo Timana y Francisco Campillo, los cuales soiveniaron los
pendientes.

4. Establecer mecanismos de control para el seguimiento a la
imglementacién de los métodos de operacion del proceso de
imglementacién de la entidad y retroalimentar al equipo de
profesionales reintegradores |l con relacion al cumplimiento de los
mismos.

Se han realizado seguimientos a través de correo electronico de los diferentes procesos de implementacion: PDT)
(instrumentos de caracterizacion, etapas segun tiempo y registro de avance de acuerdos de acuerdo a procesos
y procedimientos) e ISUN.

Se han realizado solicitudes a otros GT (Meta, Bogota y Norte de Santander) con el fin de fidelizar la informacion
de FA y asi cumplir con fos métodos de operacion.

Seguimiento a los cierres de FA y FPT; se coordiné con los PR para que los estados de los beneficios quedaran
de acuerdo a los métodos de operacion. Seguimiento especifico a las certificaciones de los cursos del MEP.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controfado. La version vigente se encuentra en el software SIGER.”
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OB.ETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales para apoyar & Coordinador del Grupo territorial y/o Punto de Atencién y/o Programa Paz y
Reconciliacion en la gestion, validacion y verificacion de las actividades relacionadas con la implementacion de la ruta de reintegracién, la estrategia de corresponsabilidad y las
acciones y escenarios locales refacionados con la convivencia, la construccion de paz y la reconciliacién.

5. Apovar el disefio, implementacion y seguimiento de la estrategia
territorial de corresponsabilidad, y de las acciones y escenarios locales
relaciorados con la convivencia, la construccion de paz y la
reconciliacion, de acuerdo con las caracteristicas de la poblacion
identificadas a través del Plan de Trabajo, las realidades del contexto y
demas variables del proceso.

Se verificaron los cuatro- documentos de las ITC de Yopal y Villanueva que se cargaron como evidencia en el
PAT.

El 10 de diciembre se realizo reunion de cierre con los contartistas de la oficina de asuntos municipales de Ia)
Gobernacion de Casanars,

En cuanto a corresponsabilidad se realizaron los correspondientes cargues con el fin de cumplir con el indicador|
del GT en este aspecto. Registro y seguimiento en el médulo de actores externos de gestiones.

6. Realizar el registro de la informacion en el Sistema de Informacion
para la Reintegracion -SIR referente a la poblacién objeto de atencién,
la estratzgia de corresponsabilidad y las acciones y escenarios locales
relacionados con la convivencia, la construccion de paz y la
reconciliacion, conforme a los procedimientos, instructivos y
lineamie 1tos establecidos por la Entidad de forma oportuna, confiable, y
veraz.

Se registraron tres ASS con sus correspondientes soportes y se vincularon 19 PPR a las mismas. Registro en
SIGER de variables del PAT

7. Efectaar revisiones mensuales y aleatorias de la veracidad y
oportunidad de la informacidn contenida en el Sistema de Informacion
para la Reintegracion - SIR referente al acompanamiento a la poblacidn
objeto de atencién, la estrategia de corresponsabilidad y las acciones y
escenarios locales relacionados con la convivencia, la construccion de
paz y la reconciliacion, conforme a los procedimientos, instructivos y
lineamiertos establecidos por la Entidad.

Se verificaron PDT para el cargue en el SIR y se dieron las respectivas retroalimentaciones, se verificaron
previamente los instrumerttos de caracterizacion. Se realizo revision de actas de terminacién de beneficios para
posterior cargue en el sir. 2osteriormente se verificd que tuvieran las firmas respectivas. Seguimiento al registro
de acuerdos del mes de Noviembre y Diciembre

Se verificd estado de los PDT y terminaciones de beneficios de PPR trasladados de otros GT y que ingresaron al
GT Casanare; se solicitd evaluacion por traslado, esta informacién se copiod a la coordinadora.

Se verificaron estado de los PDT registrados en el SIR: instrumentos de caracterizacion y estados segun tiempo,
enviando las correspondientes alarmas a las PPR.

Se realizo verificacion psicasocial junto con la técnica administrativa asi como verificacién de FA y FPT

8. Articular, implementar y monitorear acciones conducentes al acceso
y permanzncia de la poblacion objeto de atencién y su grupo familiar, a
las activicades productivas para la generacion de ingresos sostenibles
en el marco de la legalidad de acuerdo con las realidades de! contexto y
la normativa vigente.

Se ha venido realizando seguimiento a los ajustes pendientes de los proyectos radicados en el aio.

Seguimiento a la certificacion de la formacion realizada en Villanueva con instructor de ARN con el fin de
promover habilidades para 2l trabajo en la poblacién.

Asistencia a la mesa de generacion de ingresos en donde se realizo verificacion de proyectos a radica, ISUN y
demas temas relacionados.

Se realizd seguimiento a las actas de entrega de bienes a enlace del GAT, las cuates luego de su aprobacion se|
registraron en el SIR. Se realizé seguimiento a las entregas de bienes, quedando pendientes dos para enero.

Se envid a enlace de generacion de ingresos dos ajustes de BIE ; pendiente respuesta

9. Orientar al equipo de profesionales misionales, mediante jornadas
permanen-es de entrenamiento y actualizacion en temas relacionados
con el objeto del presente contrato y los lineamientos de la DPR.

Se ha brindado acompafamiento personalizado a los profesionales reintegradores resolviendo inquietudes
sobre: PDT, ISUN y entrega de bienes. Seguimiento a cierres de FA y FPT . Se realizé orientacidn a los PR
Johana Mendivelso y Diego Saenz para solventar los pendientes de SS.

10. Articular la estructuracion, implementacién y seguimiento de
acciones v escenarios locales relacionados con la convivencia, la
construccion de paz y la reconciliacién, de acuerdo con los lineamientos
dispuestos. por la Entidad y con fundamento en las necesidades
identificadzs de la poblacion asignada, su grupo familiar y la comunidad
receptora.

Se verificaron y cargaron los documentos finales de la ITC de acuerdo a los iineamientos de la oficina de
comunidades para dar cumglimiento al PAT. Las dos iniciativas ya estan finalizadas.

11. Apoyar al coordinador del Grupo territorial y/o Punto de Atencién y/o
Programa Paz y Reconciliacion en el seguimiento a la implementacion
de las terminaciones del proceso de reintegracion de la poblacion
objeto de atencion que cumpla los requisitos establecidos en la
normatividad vigente

Se registrd el cambio de estado de la PPR que culmino este trimestre. Se registrd AA y notificacién.Se realizé el
cambio de estado de una PPR que termind el proceso por terminacion; previamente se solicito asesoria al GAT
ya que es la primera terminacion del GT

Se realizé seguimiento a culminados sin formato socializacion estrategia Acompanamiento Post, las novedades
fueron solventadas.

12. Apoyar ail coordinador del Grupo territorial y/o Punto de Atencidn y/o
Programa Paz y Reconciliacion para el cumplimiento al plan operativo
del Grupo territorial o Punto de Atencién o Programa Paz vy
Reconciliacibn.

Se ha venido realizando segLimiento a las vinculaciones de FA del Gt con el fin de cumplir la meta establecida
por nivel nacional; la cual se supero.

Seguimiento a los indicadores de fidelizacién que hacen parte de! PAT, los cuales se han cumplido

Se cargaron en SIGER las tres variables solicitadas por la DPR con los corrrespondientes soportes en la
carpeta compartida.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlad>. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales para apoyar al Coordinador del Grupo territorial y/o Punto de Atencion y/o Programa Paz y
Reconciliacién en la gestion, validacién y verificacidn de las actividades relacionadas con la implementacion de la ruta de reintegracion, la estrategia de corresponsabilidad y las
acciones y escenarios locales relacionados con la convivencia, la construccion de paz y la reconciliacion.

13. Apoyar al coordinador del Grupo territorial y/o Punto de Atencion y/o | Seguimiento a los temas de fidelizacion mediante alarmas periodicas: 2 en el mes de diciembre.

Programa Paz y Reconciliacion en el desarrollo de estrategias y Seguimiento continuo para evitar la inactivacion de PPR activos.

herramientas de control que permitan el avance en los indicadores Seguimiento a la formacion para el trabajo gestionada con el Sena Villanueva .

establecidos en el tablero de control y otras herramientas de medicion |Seguimiento a la frecuencia de atencién y PPR en etapa de estabilizaciéon. Todas las PPR en esta etapa se

de la gestion del Grupo territorial 0 Punto de Atencién o Programa Paz {atendieron en el mes de Noviembre.

y Rezonciliacién. Seguimiento a PDT: etapas y acuerdos.Todos los PDT en los tiempos. Seguimiento al cumplimiento de acuerdos
de PDT

De acuerdo a los reportes de la técnica administrativa se han hecho seguimientos al registro en planillas.

14. Orientar la implementacion del proceso especial de Justicia y Paz, |Seguimiento a asistencias de postulados, los cuales en el mes de diciembre y a la fecha fueron atendidos en su
y/o el proceso de reincorporacién en coherencia con los lineamientos  |totalidad, se ha hecho énfasis en aumentar la frecuencia de atencion de estos postulados. Seguimiento a la
institucionales establecidos, segun las necesidades y el contexto verificacion de informes por parte de la profesional juridica def GT.

regional, y en articulacion con las instancias definidas por la entidad. Seguimiento a Reporte de PPR-E que Incumplieron actividades Psicosociales, cambiaron su residencia o fueron
capturados en noviembre 2019.

15. Presentar en forma oportuna la informacion que le solicite el Se envib base de desembolsos de reincorporacion con el fin de verificar con las PER.

coordinador y participar o elaborar aquellos informes que por su Se verificé informe del entrono enviado por los facilitadores, se realizaron correcciones y se envié a la
contenido y naturaleza estén dentro del ambito del objeto contratado.  |coordinadora del GT. :

Realizacion de informe sobre aspectos misionales del periodo 2009 al 2019 a la coordinadora del GT
Se apoyo a la profesional administrativa en la verificacion de expensas.

Se envié Ia ficha de reincorporacion el 3 de diciembre.

Se han solicitado cierres de curso FPT a otros GT.

Se envid a Diego Mora balance de la estrategia Espazios.

Se dio respuesta al correo: Resultados articulacion Actores Privados: diciembre de 2019.

Se di6 respuesta al correo: Solicitud informacion - Camaras de Comercio - Confecamaras.

Se dio respuesta al correo: GT Educacion Superior/PNUD.

16. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de Asistencia a reunion con el director general de la entidad el 19 de diciembre.
acuerdo al objeto de! presente contrato. Elaboracién de respuesta a la Gobernacion de Casanare.
Se dio respuesta a la LEGALIZACION TRANSPORTE ENTORNO TURISMO.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el{Se refiere a las obligaciones generales, y los items 23) Obligacion de confidencialidad, 24) Obiigacion de
contrato. cumplimiento del Manual del Sistema de Gestién de Seguridad de la Informacién SGSI, 25) Obligacion proteccion
de datos personales

~

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manualg
) '
NOMBRE(S): ] o e Ry P \ —7

Fecha VoBo: 31‘_ ‘2 _ QO’ﬁ.

"El registro de datos personales en este formatb, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas
normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
http://www.reincorporacion.gov.cofes/atencion/Paginas/politicas.aspx”

ANDREA LILIANA PAREDES MENDEZ

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."



